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HƯỚNG DẪN

Công tác thi đua, khen thưởng năm 2015
Thực hiện Hướng dẫn 05/HD-ĐCT, ngày 14/02/2015 của Đoàn Chủ tịch TW Hội LHPN Việt Nam về công tác thi đua, khen thưởng năm 2015; Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh hướng dẫn công tác thi đua khen thưởng năm 2015, nội dung cụ thể như sau:
1. Yêu cầu

- Nội dung thi đua phải bám sát Nghị quyết Hội nghị lần thứ 5, Ban Chấp hành Trung ương Hội LHPN Việt Nam khóa XI, chương trình công tác năm 2015 và nhiệm vụ chính trị của địa phương, đơn vị để chỉ đạo phù hợp với đặc điểm tình hình địa phương.
- Phát huy tính chủ động, sáng tạo của các cấp Hội, góp phần thực hiện các mục tiêu kinh tế - xã hội, nhiệm vụ chính trị của địa phương.

- Phát hiện, biểu dương khen thưởng, tuyên truyền, bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiêu biểu trong công đồng tạo khí thế thi đua sôi nổi trong các cấp Hội và phong trào phụ nữ trên các lĩnh vực hoạt động.
- Lựa chọn nội dung thi đua đảm bảo phù hợp, thiết thực với từng địa phương, việc đánh giá thi đua đảm bảo chính xác, khách quan.
2. Đối tượng bình xét thi đua

- Hội LHPN các huyện, thành, thị, ĐVTT có đăng ký thi đua từ đầu năm.
3. Nội dung điểm thi đua, cách thức chấm
3.1. Thang điểm thi đua: 100 điểm (có Bảng chấm điểm kèm theo), cụ thể:
- Nội dung, nhiệm vụ Hội LHPN tỉnh chỉ đạo: 85 điểm. Trong đó:
+ Điểm thực hiện 5 nội dung trọng tâm năm 2015 theo Nghị quyết Hội nghị lần thứ 5 BCH TW Hội: 45 điểm

+ Điểm thực hiện các nội dung thi đua do Hội LHPN tỉnh chỉ đạo: 40 điểm
- Điểm thưởng cho đơn vị có kết quả nổi bật, xuất sắc: 15 điểm
3.2. Điểm trừ
- Thực hiện không nghiêm túc chế độ hội họp, chất lượng, thời hạn thông tin, báo cáo không đúng quy định.

- Nội bộ mất đoàn kết.
- Việc nghiên cứu các văn bản chỉ đạo của tỉnh chưa sâu, chưa toàn diện, triển khai thực hiện nhiệm vụ chưa kịp thời, chất lượng hạn chế.
- Thu, nộp Hội phí và thực hiện các chỉ tiêu thi đua không đảm bảo kế hoạch được giao.
- Tỷ lệ nợ quá hạn vốn vay Ngân hàng Chính sách xã hội (tính đến ngày 25/12/2015) cao hơn mức trung bình của tỉnh.

- Trong năm có cán bộ Hội bị kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên; có đơn thư khiếu nại, tố cáo vượt cấp, khiếu kiện đông người.
3.3. Cách thức chấm điểm

- Hội LHPN các huyện, thành, thị, đơn vị trực thuộc tự đánh giá, chấm điểm, đề xuất nội dung điểm thưởng.

- Các ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh đánh giá, chấm điểm theo nhiệm vụ, theo trách nhiệm Ban phụ trách huyện.

- Hội đồng thi đua khen thưởng Hội LHPN tỉnh Phú Thọ đánh giá, thẩm định, chấm điểm.
4. Xếp loại thi đua

4.1. Đơn vị “Hoàn thành nhiệm vụ”: Đạt điểm từ 70 đến 80 điểm.
4.2. Đơn vị đạt danh hiệu “ Đơn vị tiên tiến” 
Đạt điểm từ 81 điểm đến 94 điểm và đảm bảo các tiêu chuẩn sau:
- Đạt thành tích cao trong chỉ đạo và tổ chức thực hiện 5 trọng tâm công tác của năm; trong thực hiện phong trào thi đua và các nhiệm vụ công tác Hội.

- Có sáng kiến trong chỉ đạo thực hiện 5 trọng tâm công tác của năm, phong trào thi đua và các nhiệm vụ công tác Hội đạt hiệu quả. Hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu thi đua do BCH Hội LHPN các cấp đề ra trong năm.

4.3. Đơn vị đạt danh hiệu “Đơn vị xuất sắc”:
 Đạt điểm từ 95 điểm đến 100 điểm đảm bảo các tiêu chuẩn sau:
- Là đơn vị tiêu biểu trong số các đơn vị đạt danh hiệu “Đơn vị tiên tiến”.
- Sáng tạo trong chỉ đạo thực hiện có hiệu quả 5 trọng tâm ưu tiên tập trung chỉ đạo năm 2015. 
- Được các đơn vị trong Cụm thi đua, các Ban chuyên môn, Ban theo dõi, phụ trách huyện thống nhất đề nghị.

- Được Huyện ủy đánh giá “Đơn vị xuất sắc” trong khối MTTQ và các đoàn thể chính trị xã hội cấp huyện.
5. Tổ chức thực hiện

Căn cứ vào Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng năm 2015, Hội LHPN các huyện, thành, thị, đơn vị trực thuộc triển khai thực hiện.

- Xây dựng Bản đăng ký các nội dung thi đua năm 2015 (chi tiết các nội dung thi đua: 85 điểm) gửi về Văn phòng Hội LHPN tỉnh trước ngày 10/4/2015.
- Cuối năm Hội LHPN các huyện, thành, thị, ĐVTT tự đánh giá, chấm điểm chi tiết các nội dung thi đua đã đăng ký và tự nhận các nội dung điểm thưởng gửi Văn phòng Hội LHPN tỉnh trước ngày 30/10/2015.
- Hồ sơ đề nghị khen thưởng cho tập thể cấp huyện, xã, tương đương và cá nhân đảm bảo tỷ lệ theo Quy định ban hành kèm theo Quyết định số 646/QĐ-BCH ngày 01/8/2012 của Ban Chấp hành TW Hội LHPN Việt Nam về công tác thi đua, khen thưởng nhiệm kỳ 2012-2017. Hồ sơ đề nghị khen thưởng về Văn phòng Hội LHPN tỉnh trước ngày 15/11/2015. (Không xét khen thưởng đối với các đơn vị gửi chậm thời gian quy định và hồ sơ không đầy đủ)
Hồ sơ đề nghị khen thưởng bao gồm: Tờ trình; Biên bản họp bình xét của Ban Thường vụ Hội LHPN cấp trình khen; Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân có xác nhận của cấp ủy cùng cấp.

Trên đây là Hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng năm 2015, Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh yêu cầu Hội LHPN các huyện, thành, thị, đơn vị trực thuộc, văn phòng và các ban phụ trách cụm thi đua nghiên cứu, triển khai thực hiện.

	Nơi nhận:
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- Lưu VPTH, VT.(26b)
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(Kèm theo Hướng dẫn số 06 /HD-HPN  ngày 01 /4/2015)

Tổng điểm: 100 điểm

- Nội dung do Hội LHPN tỉnh chỉ đạo: 
85 điểm

- Điểm thưởng:                     


15 điểm

	STT
	NỘI DUNG
	ĐIỂM

	
	NỘI DUNG THI ĐUA HỘI LHPN TỈNH CHỈ ĐẠO
	85 ĐIỂM

	A
	Thực hiện 5 trọng tâm theo Nghị quyết Hội nghị lần thứ 5 của BCH Trung ương Hội LHPN Việt Nam
	45 điểm

	I
	Đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, tập trung tuyên truyền, vận động hội viên tích cực tham gia bảo vệ chủ quyền, lãnh thổ, an ninh biên giới quốc gia; tổ chức tốt các hoạt động nhân kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước và của Hội năm 2015 
	10 điểm

	1
	Tuyên truyền, phổ biến kịp thời, sâu rộng đường lối, chủ trương, quan điểm, chính sách, pháp luật của Đảng và Nhà nước ta về chủ quyền, lãnh thổ, an ninh biên giới quốc gia. 
	1

	2
	Tiếp tục tuyên truyền và nhân rộng các gương tập thể và cá nhân tiêu biểu xuất sắc trong cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.
	2 

	3
	Triển khai vận động hội viên, phụ nữ hưởng ứng ủng hộ xây dựng tượng đài Bà Triệu đạt kế hoạch chỉ đạo của TW Hội LHPN Việt Nam.
	4

	4
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của Hội.
	3

	II
	Tập trung đổi mới nội dung, phương thức hoạt động Hội để tập hợp được các tầng lớp phụ nữ; tăng cường quản lý hội viên, nâng cao chất lượng sinh hoạt Hội
	10 điểm

	1
	Đăng ký xây dựng, nhân rộng ít nhất một mô hình mới thu hút các đối tượng phụ nữ đặc thù: nữ thanh niên, lão bà, phụ nữ dân tộc ít người, tôn giáo, góp phần tăng tỷ lệ hội viên ở những nơi có tỷ lệ thu hút hội viên  thấp. Có sơ kết, đánh giá về tỉnh.
	2

	2
	Xây dựng mô hình, cách thức quản lý hội viên phù hợp tình hình thực tiễn của địa phương, củng cố tổ chức Hội.
	2

	3
	Nâng cao chất lượng sinh hoạt hội viên, đổi mới nội dung sinh hoạt đáp ứng nhu cầu hội viên phụ nữ. Phân công cán bộ theo dõi, dự sinh hoạt và các hoạt động ở Chi/tổ ít nhất mỗi tháng/lần; sâu sát, hướng dẫn cán bộ Hội cơ sở phương pháp làm việc khoa học, hiệu quả, sáng tạo.
	2

	4
	Tập trung chỉ đạo tăng từ 3% trở lên số hộ gia đình có phụ nữ từ 18 tuổi trở lên có hội viên tham gia tổ chức Hội.
	2

	5
	Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 06/NQ-BCH về “Tăng cường công tác vận động phụ nữ DTTS, phụ nữ có đạo trong tình hình hiện nay” và Chương trình hành động thực hiện Chiến lược công tác dân tộc đến năm 2020.
	2

	III
	Đẩy mạnh Cuộc vận động Xây dựng gia đình 5 không 3 sạch, chủ động góp phần xây dựng nông thôn mới và đô thị văn minh
	10 điểm

	1
	Xây dựng kế hoạch và tiếp tục hướng dẫn cấp cơ sở cụ thể hóa việc thực hiện Cuộc vận động phù hợp và sát với địa bàn, đối tượng; sử dụng hiệu quả cuốn sách lật và các tài liệu khác do TW và tỉnh ban hành.
	2

	2
	 Cấp cơ sở rà soát, cập nhật kết quả hộ gia đình đạt/chưa đạt tiêu chí; trên cơ sở kết quả rà soát của năm 2014; các cấp Hội có kế hoạch, biện pháp hỗ trợ các hộ gia đình các gia đình chưa đạt tiêu chí.
	2

	3
	Đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền, vận động cán bộ, hội viên, phụ nữ hưởng ứng và chủ động thực hiện Cuộc vận động thông qua sinh hoạt chi hội, nêu gương hội viên làm tốt, chia sẻ kinh nghiệm trong chi hội.
	2

	4
	Thống nhất nhận thức các nhiệm vụ trọng tâm công tác Hội đều hướng tới hỗ trợ phụ nữ thực hiện Cuộc vận động tập trung thực hiện đạt kết quả. Có chương trình phối kết hợp với các cơ quan, Ban, ngành cùng cấp thực hiện Cuộc vận động, góp phần xây dựng nông thôn mới.
	2

	5
	Tiếp tục duy trì, nhân rộng các mô hình có hiệu quả tại địa phương; mỗi cơ sở Hội xây dựng ít nhất một mô hình mới.
	2

	IV
	Chỉ đạo hướng dẫn các cấp Hội chuẩn bị Đại hội phụ nữ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Phụ nữ toàn quốc lần thứ XII 
	5 điểm

	1
	Tham mưu, đề xuất cấp ủy ban hành văn bản chỉ đạo Đại hội phụ nữ các cấp nhiệm kỳ 2016-2021; xây dựng dự thảo các văn kiện Đại hội phụ nữ các cấp đảm bảo yêu cầu chỉ đạo của tỉnh.
	3

	2
	Thành lập Ban Tổ chức và các Tiểu Ban phục vụ Đại hội ở từng cấp; chuẩn bị đầy đủ các điều kiện tổ chức Đại hội phụ nữ các cấp đúng theo kế hoạch.
	2

	V
	Tích cực tham gia xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền, tiếp tục thực hiện nhiệm vụ giám sát và phản biện xã hội 
	10 điểm

	1
	Tiếp tục tập huấn hướng dẫn các cấp Hội thực hiện Quy chế giám sát và phản biện xã hội và Quy định về việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền theo quyết định 217, 218 của Bộ Chính trị, tham gia quản lý nhà nước. 
	2

	2
	Tổ chức giám sát độc lập do tổ chức Hội phụ nữ chủ trì ít nhất 01 vấn đề/năm. Giám sát việc thực hiện Nghị định 56 của Chính phủ về “Quy định trách nhiệm của Bộ, ngành, UBND các cấp trong việc đảm bảo cho các cấp Hội LHPN tham gia quản lý nhà nước”.
	3

	3
	Tổ chức cho hội viên, phụ nữ đóng góp ý kiến vào Văn kiện Đại hội Đảng các cấp; tổng hợp ý kiến phản ánh, kiến nghị với các cấp ủy Đảng quan tâm công tác phụ nữ và công tác bình đẳng giới. 
	3

	4
	Các cấp Hội chủ động tham mưu, giới thiệu nhân sự nữ tham gia ứng cử cấp ủy Đảng các cấp và tham gia ứng cử đại biểu Quốc hội, Hội đồng nhân dân các cấp; giới thiệu phụ nữ ưu tú để kết nạp Đảng.
	2

	B
	Phong trào thi đua và các nhiệm vụ công tác Hội
	40 điểm

	I
	Các phong trào thi đua, cuộc vận động, công tác thi đua khen thưởng
	5 điểm

	1
	Tổ chức đợt thi đua đặc biệt, mỗi cơ sở Hội phấn đấu có ít nhất một việc làm mới hoặc công trình, sản phẩm có ý nghĩa chào mừng Đại hội Đảng các cấp và các ngày lễ lớn năm 2015; chào mừng Đại hội thi đua yêu nước tỉnh Phú thọ lần thứ V, Đại hội thi đua yêu nước lần thứ III của Hội LHPN Việt Nam.
	2,5

	2
	Phát hiện, xây dựng điển hình. Mỗi Chi hội có ít nhất 01 điển hình trong từng lĩnh vực. 
	0,5

	3
	Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp trong phong trào thi đua yêu nước, giai đoạn 2010 - 2015.
	2

	II
	Nhiệm vụ 1
	6 điểm

	1
	Tập trung tuyên truyền, phổ biến chỉ thị, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tuyên truyền Đại hội Đảng các cấp; 5 nhiệm vụ trọng tâm của Hội năm 2015; điểm mới của các luật có liên quan đến phụ nữ và trẻ em được Quốc hội khóa XIII ban hành.
	1

	2
	Tham gia tích cực cuộc vận động viết, sưu tầm tư liệu, hiện vật về những tấm gương phụ nữ trong kháng chiến giải phóng dân tộc, thống nhất nước đất nước và bảo vệ Tổ quốc. Tích cực tham gia và có nhiều tin bài đăng trên trang thông tin điện tử.
	1

	3
	Sơ kết 4 năm thực hiện Chỉ thị 03 về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo chỉ đạo chung. Tổ chức học tập chuyên đề năm 2015.
	1

	4
	Tham mưu với UBND cùng cấp tổ chức tổng kết 5 năm thực hiện Đề án 343 “Tuyên truyền, giáo dục phẩm chất, đạo đức phụ nữ Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh CNH, HĐH đất nước giai đoạn 2010 - 2015”. 
	1

	5
	Tổ chức bồi dưỡng, tập huấn nâng cao chất lượng hoạt động đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên, thông tin viên các cấp. Hoàn thành chỉ tiêu nhiệm kỳ 100% cơ sở Hội, 70% chi/tổ Hội sử dụng Báo phụ nữ Việt Nam trong sinh hoạt Hội.
	1

	6
	Nâng cao chất lượng sử dụng Báo phụ nữ Việt Nam, thông tin phụ nữ TW, Thông tin phụ nữ Phú Thọ, sử dụng có hiệu quả tủ sách pháp luật, tài liệu truyền thông. 
	1

	III
	Nhiệm vụ 2
	5 điểm

	1
	Tham mưu UBND cùng cấp tổ chức tổng kết Đề án 704 “Giáo dục 5 triệu bà mẹ nuôi dạy con tốt giai đoạn 2010-2015”. Thực hiện có hiệu quả hoạt động chủ đề 2015: “Nuôi con khỏe, dạy con ngoan - chìa khóa hạnh phúc gia đình”
	1

	2
	Tổ chức các hoạt động nhân kỷ niệm Ngày Gia đình Việt Nam (28/6)
	0,5

	3
	Triển khai có hiệu quả Cuộc vận động ủng hộ xây dựng Mái ấm tình thương, Mái ấm biên cương.
	1

	4
	Công tác Nhân đạo từ thiện, đền ơn đáp nghĩa (hoạt động hỗ trợ, chăm sóc các gia đình chính sách, Mẹ VNAH sau đợt rà soát cấp tỉnh năm 2015, gia đình có chồng con đang công tác tại biên giới, biển đảo)
	0,5

	5
	Công tác hậu phương quân đội, chương trình phối hợp với Bộ CHQS tỉnh và Bộ đội biên phòng tỉnh Lai Châu.
	2

	IV
	Nhiệm vụ 3
	6 điểm 

	1
	Chỉ đạo xây dựng mới ít nhất 01 mô hình, nhân rộng các mô hình phát triển kinh tế có hiệu quả gắn với bảo vệ môi trường.
	1

	2
	Thành lập tổ liên kết, tổ hợp tác, hợp tác xã nhằm nâng cao hiệu quả trong sản xuất, kinh doanh đáp ứng nhu cầu về việc làm của Hội viên phụ nữ.
	1

	3
	Quản lý có hiệu quả các nguồn vốn vay và có tỷ lệ nợ quá hạn dưới tỷ lệ quy định, các chương trình dự án; tiếp tục thực hiện tiết kiệm tín dụng tại chi Hội đạt và vượt chỉ tiêu tỉnh giao. Duy trì hiệu quả hoạt động Quỹ hỗ trợ phụ nữ nghèo tỉnh Phú Thọ.
	2

	4
	Duy trì các hoạt động giúp nhau có địa chỉ. Phấn đấu “Mỗi Chi hội tập trung hỗ trợ một hộ nghèo, hộ cận nghèo có địa chỉ có chuyển biến thoát nghèo”.
	1

	5
	Tổ chức tốt các hoạt động dạy nghề, giới thiệu việc làm cho người lao động, đặc biệt là lao động nữ; xây dựng mô hình tạo việc làm sau học nghề.
	1

	V
	Nhiệm vụ 4 
	5 điểm

	1
	Đẩy mạnh công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; Thực hiện Tiểu đề án 4 "Tuyên truyền, phổ biến pháp luật cho phụ nữ nông thôn và phụ nữ dân tộc thiểu số”; Tập trung tuyên truyền các luật mới: Hiến pháp năm 2013, Luật Đất đai năm 2013, Luật Bảo hiểm xã hội năm 2014, Luật Hôn nhân và gia đình năm 2014, Luật Hộ tịch năm 2014, Luật Tổ chức Quốc hội năm 2014... 
	1 

	2
	Tuyên truyền, vận động cán bộ, hội viên phụ nữ tham gia cuộc thi tìm hiểu Hiến pháp nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam. Tổng kết đánh giá 5 năm thực hiện Tiểu đề án “Tuyên truyền, giáo dục nâng cao nhận thức và kỹ năng phòng chống tội phạm mua bán người qua các hoạt động truyền thông tại cộng đồng” (2011-2015).
	1

	3
	Thực hiện tốt quy chế phối hợp giữa Hội LHPN và UBND cùng cấp.
	1

	4
	Tiếp tục nghiên cứu, đề xuất chính sách cho phụ nữ, tham gia  góp ý xây dựng chính sách, pháp luật về bình đẳng giới: lấy kiến các tầng lớp phụ nữ về dự thảo Bộ Luật Dân sự (sửa đổi); các dự thảo luật: Bộ luật Hình sự, Luật bầu cử Đại biểu Quốc hội, Đại biểu HĐND; Luật Ngân sách nhà nước; Luật Ban hành các văn bản pháp luật; Luật hoạt động giám sát của Quốc hội và HĐND...
	1

	5
	Phối hợp thực hiện có chất lượng công tác tham gia hòa giải, tiếp công dân, tư vấn pháp luật, trợ giúp pháp lý và giải quyết đơn thư của phụ nữ theo chức năng của Hội.
	1

	VI
	Nhiệm vụ 5 
	4 điểm

	1
	Tổ chức sơ kết, đánh giá kết quả và tiếp tục thực hiện hiệu quả các Đề án “Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Hội LHPN các cấp giai đoạn 2013-2017”; Đề án "Nâng cao chất lượng hoạt động tổ chức Hội phụ nữ cấp cơ sở giai đoạn 2013 - 2017”.
	1

	2
	Thực hiện tốt công tác kiểm tra việc chấp hành Nghị quyết, Điều lệ Hội; Xây dựng, triển khai kế hoạch kiểm tra và kiểm tra theo chuyên đề.
	1

	3
	Tăng tỷ lệ phát triển hội viên từ 1% trở lên.
	1

	4
	Thu nộp, quản lý, sử dụng hội phí, quỹ hội đúng quy định.
	1

	VII
	Nhiệm vụ 6
	4 điểm

	1
	Tiếp tục tuyên truyền thực hiện các Nghị quyết, chính sách của Đảng, Nhà nước về công tác đối ngoại và hội nhập quốc tế.
	1

	2
	Thực hiện tốt các quy định của Nhà nước, của tỉnh về tiếp khách, làm việc với người nước ngoài tại địa phương; hoạt động của đoàn ra, đoàn vào theo quy định.
	1

	3
	Tiếp tục quản lý, sử dụng hiệu quả và khai thác nguồn lực quốc tế; các chương trình dự án thông qua tổ chức Hội.
	2

	VIII
	Công tác thông tin báo cáo; tham gia các hoạt động chung của Hội; cải tiến phương pháp, lề lối làm việc
	5 điểm

	1
	Công tác thông tin, báo cáo; tham gia các hoạt động chung của Hội
	3 điểm

	
	- Thường xuyên giữ mối liên hệ và phản ánh kịp thời những vấn đề phát sinh cho Hội LHPN tỉnh
	1 điểm

	
	- Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo; đảm bảo đúng quy định về thời hạn, chất lượng báo cáo.
	1 điểm

	
	- Tham gia đầy đủ, đúng thành phần các cuộc họp, các hoạt động do Hội LHPN tỉnh tổ chức.
	1 điểm

	2
	Cải tiến phương pháp, lề lối làm việc
	2 điểm

	
	- Đổi mới hình thức, nâng cao chất lượng tổ chức các hội nghị, các khóa tập huấn.
	1 điểm

	
	- Cải tiến công tác quản lý, phát hành các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn cấp cơ sở.
	0,5 điểm

	
	- Đảm bảo hệ thống sổ sách theo dõi phong trào cấp huyện, cơ sở, chi hội khoa học, ngắn gọn.
	0,5 điểm

	C
	ĐIỂM THƯỞNG
	15 điểm

	1
	Có mối quan hệ tốt với các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, các ngành vận động nguồn lực tổ chức, triển khai các hoạt động, nhiệm vụ công tác Hội hiệu quả. 
	

	2
	Chỉ đạo xây dựng được các mô hình mới theo các chuyên đề; nhân rộng các mô hình có hiệu quả, khẳng định rõ vai trò tổ chức Hội, được cấp ủy, chính quyền, Hội cấp trên ghi nhận đánh giá cao. 
	

	3
	Chủ động, sáng tạo trong công tác tham mưu với cấp ủy cùng cấp có  văn bản kết luận chỉ đạo nhiệm vụ công tác Hội có hiệu quả, phù hợp với địa phương.
	

	4
	Huyện chỉ đạo có ít nhất 2 cơ sở Hội toàn diện. Trong đó có mô hình mới, hiệu quả rõ nét trên các lĩnh vực. Có đánh giá, rút kinh nghiệm, nhân rộng. Được cấp ủy chính quyền ghi nhận. 
	

	5
	Đáp ứng yêu cầu chỉ đạo thực hiện có hiệu quả các công việc đột xuất của Trung ương, của tỉnh, của địa phương...
	

	
	                                         Tổng cộng
	100 điểm
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